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4 Krafte der Transformation

Vier Krafte bewirken die ganzheitliche

Verluste vermeiden

In vielen Firmen sieht die Realitat

Transformation in Unternehmen: leider anders aus: Anstatt

1. die Visionskraft des Leadership, Krafte zu blndeln, entstehen

2. die Herzpower des People unnétige Reibungsverluste
Management / HR, viel Frustration. Warum? Weil es zu

3. die Lernfreude beim Upskilling /
Training, und

4. die kontinuierliche Anpassung
durch agile Arbeitsweisen.

Kréafte professionell verbinden.

Werde zum Instrument fir Entwicklung

Mit dem Teal® Approach bekommst Du das kraftvollste Tool in die Hand,
basierend auf dem State of the Art der vertikalen Entwicklungsforschung.
Die TPP entwickelt Dein Mindset, Skillset und Heartset fiir die New Ways
of Working. Bahne den Weg flir eine positive Lernkultur. Werde zum
Instrument flr gesunde Transformation!
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Fir wen ist die Weiterbildung? Du lernst:

Die TPP folgt einem interdisziplindren Ansatz.

Sie ist offen fur: .
+ Agile Praktiker:innen, z.B. Scrum Master .
« Trainer:innen & Coaches .
+ HR-Verantwortliche .

+ Flhrungskréafte .

wenige Menschen gibt, die diese

Krafte freisetzen

Was ware, wenn Du die Krafte flr
Transformation in Deiner Person
vereinen wirdest? Was wéare, wenn
Du die gesunde Entwicklung in
Unternehmen mit Wirkung und
Freude gestalten kénntest - trotz
und gerade in der Krise? Wie
wlrden sich die Stimmung, das
Engagement, die Zusammenarbeit
und die Ergebnisse verandern?
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People-/HR- Agile
Management Arbeitsweisen

4 Kréfte der Transformation in Unternehmen
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wie Du systemische Zusammenhénge konsistent wahrnimmst.

wie Du unterschiedlichste Perspektiven widerspruchsfrei verbindest.
wie Du Spannungen aushéltst und unter Unsicherheit stimmig agierst.
wie Du Deine Superkréafte professionell freisetzt und einsetzt.

wie Du psychologische Sicherheit und eine Vertrauenskultur generierst.
wie Du Deine beruflichen Rollen wirksamer ausfllst.
+ wie Du die New Ways of Working systematisch realisierst.

TEAL® PROFESSIONAL PRACTITIONER Weiterbildung (TPP)

— Bundle die Krafte fur Transformation durch Dein integrales Handeln
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Mindset l Skillset

New Ways
of Working

Du als Teal® Professional Practitioner

Heartset

Wer Dich begleitet:
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Was Du bekommest:

3 Intensivtermine a 2 Tage, verteilt auf
5 Monate

360-Grad Teal®-infused Feedback

4 Std. personliches Coaching durch
Teal® Master Trainer

Best Practices von 5 Integralen Experts
Mastermind-Coaching & Peer-Learning
Zugang zur Integralen Online-Akademie

Deine Investition:

Entscheidung fur ein Growth Mindset
3+ Jahre Berufserfahrung

3 Stunden pro Woche

6.900 EUR inkl. MwSt. (Freiberufler &
Non-Profit)

8.900 EUR inkl. MwSt. (Unternehmen)

« Dr. Simon Sirch: Head der Alpha Inspiration Academy & Teal® Master Trainer
« Martina Unger: Executive Coach & Teal® Master Trainerin

*  Moritz Ostwald: Geschéftsfihrer der Alpha Inspiration & Executive Coach

+ Adeline Giitschow: Expertin fur Integrale Organisations- & Kulturentwicklung
+ Robert Kosch: Experte fur Teal® infused Agile Collaboration

+ Stefan Schoch: Experte fir Integrale Theorie

Lernmethoden:

GenieBe alle Integralen Lernstile fUr die professionelle Ich-Entwicklung:

Aneignung der zentralen Frameworks, Best Practices und Hacks
Erfahrungsbasierte Ubungen und Embodiment-Praktiken
Sinnstiftende Gesprache und flow-freundliche Interaktionen

Transfer in Deine Rolle und Dein Job Setting

und: kontinuierliches Feedback, Feedback... Feedback.

Erlebe die Kombination aus Prasenz-, Online- und Self-

paced-Formaten!
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https://alpha-inspiration.de/alpha-inspiration-academy/
https://www.linkedin.com/company/alpha-inspiration/
https://www.instagram.com/alpha_inspiration_gmbh/

